Cuestionario de Desarrollo del Pensamiento.-
Prof. Jorge Chamaidán

1.- Une con una línea la variable con su característica correspondiente, de la manera como muestra el ejemplo. (pág.  13)
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2.- ¿Cuál es el procedimiento para elaborar reglas? (pág. 15)

1. Definir el propósito de la regla.
2. Identificar las variables o las características que deseamos reglamentar.
3. Identificar a quien va dirigida la regla.
4. Formular la regla.
5. Verificar.

3.- ¿Por qué es importante considerar consecuencias? (pág. 19)
Cualquier hecho, suceso o acción genera consecuencias que no debemos ignorar; en muchos casos nos previenen o alertan acerca de lo que puede suceder en el futuro, para bien o para mal.

4.- ¿Cuál es la importancia de considerar alternativas? (Pág. 20)

"Considerar Alternativas" nos permite identificar posibles explicaciones de un hecho o situación, y nos ayuda a encontrar posibles cursos de acción o posibles opciones al hacer una selección o una escogencia.

El proceso "Considerar Alternativas" consiste en tratar de encontrar deliberadamente posibles soluciones, explicaciones o cursos de acción de un hecho o situación.

5.- ¿qué entiende por definir objetivos? (pág. 22)

Definir Objetivos es identificar nuestros propósitos, intenciones o metas. Cuando definimos un objetivo estamos mirando al futuro y fijando un rumbo para actuar. Se sabe por experiencia, que mirar hacia el futuro no es una conducta natural en muchos seres humanos

6.- ¿Qué entiende por considerar puntos de vista? (pág. 25)

Esta es una operación de pensamiento que invita a pensar en los puntos de vista de los diferentes actores en una situación o hecho. El proceso "Considerar otros Puntos de Vista" nos invita a tomar en cuenta la opinión y el sentir de los demás, y a pensar que no estamos solos, que lo que hacemos de alguna manera afecta a otras personas.

7.- ¿Qué entiende por considerar prioridades? (pág. 27)

Es el proceso que nos permite seleccionar de un grupo de opciones las más importantes, o las que más se ajustan a un criterio que está definido de antemano.

Para seleccionar lo más importante, o sea las prioridades, se requiere saber la razón que nos lleva a esa selección y no a otra; esto es, se requiere tener un criterio de selección o de prioridad.

8.- ¿Cuál es la importancia de definir objetivos? (pág. 22)

Definir Objetivos es identificar nuestros propósitos, intenciones o metas. Cuando definimos un objetivo estamos mirando al futuro y fijando un rumbo para actuar.

9.- ¿Ubique lo correspondiente en los recuadros? (Pág. 28)
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10.- Complete el siguiente cuadro con lo correspondiente (pág.29)
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Una vez que tenemos claro nuestro objetivo usamos en la forma que nos resulte mas
productiva Considerar Variables y Considerar Alternativas. Generalmente los productos
de aplicar estos dos procesos son listas extensas las cuales deben ser evaluadas,
pesadas y acotadas aplicando los procesos Considerar Consecuencias, Considerar
Extremos, Considerar otros Puntos de Vista y Considerar Prioridades.

Finalmente, dependiendo de la situacion, generamos o un plan accién para lograr una
meta u objetivo, en cuyo caso se denomina el proceso Planificacion; o hacemos una
seleccion de una opcion u altemativa que esta de acuerdo con nuestros propositos o
metas, en cuyo caso se denomina el proceso Decision.

Estos procesos pueden ser representados en forma esquemtica en el diagrama que
sigue.

Definir Objetivos.

(también podemos usar)
Considerar Consecuencias o Considerar Extremos
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Considerar Variables y Considerar Alternativas.

(evaluamos, pesamos y acotamos)
Considerar Consecuencias o Considerar Extremos
© Considerar otros Puntos de Vista o Considerar Prioridades

s i

Si se disea un plan de accion Si se selecciona una opcion de
para lograr una meta acuerdo con un proposito

Planificacién Decision

Planificacion

Es un proceso que consiste en delinear un camino a seguir para lograr un
objetivo previamente establecido.
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A touas estas Magnudes que pueaen Tomar Valores CUAIAUNDS O CUaNUIATVOS
se les llaman variables. Al valor que toma una variable en un caso concreto se le
llama caracteristica.

Por ejemplo, si decimos que un joven tiene 12 afios, la magnitud de la cual estamos
hablando es la edad. Decimos que la variable es la “edad”, y Ia caracteristica es “12
afios”. La edad es una de las magnitudes que determinan al joven, Existen muchas
otras variables que completan la determinacién del joven (por ejemplo, género,
estatura, peso, etc.).
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Préctica 3: Une con una linea|la variable con su caracteristica correspondiente, de
la manera como muestra el ejemplo.

Variable Caracteristica
Peso 28°C
Estatura 2 llantas
Temperatura 6 equipos
Estado de animo 48Kg
Namero de equipos Horizontal
Distancia al puerto Alegre
Numero de llantas e 5Km
Direccion 1, 30 metros de alto

El concepto de variable es muy importante como organizador de la mente humana. En
todos los procesos que estudiemos va a estar presente.

Trabajemos ahora una practica.

Practica 4. ;Qué variables tomarias en cuenta si
otra ciudad?
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Cuando pensamos acerca de un problema o situacion ¢Es lo més importante lo primero
que se nos ocurre? ; Qué debes hacer para seleccionar lo mas importante siempre y no
‘actuar impulsivamente?

Por (timo vamos a revisar los dos Ulimos procesos de la Unidad de Expansién y
Contraccién de ideas del nivel 1 de esta serie.

En Ia vida cotidiana las situaciones que se nos presentan son, por ejemplo, {C6mo
organizar la excursion de fin de curso?, o ;A qué pelicula voy a ir? Estas dos
situaciones son muy diferentes. La primera requiere disefiar un curso de accion, un
listado de las cosas que debo hacer para lograr mi objetivo; mientras que la segunda es
una seleccién entre varias opciones. En ambos casos debo considerar muchos
‘aspectos para garantizar que Ia respuesta sea adecuada y safisfactoria.

i Es un proceso que genera un curso de acdén o una
Planificacién ‘'secuencia de acciones a ser realizadas

i Es un proceso que genera una seleccion entre varias
Deciaion opciones o alterativas

Los procesos de Planificacion y Decision son procesos de contraccién de ideas porque
nos llevan a focalizamos, a generar un producto concreto (plan o decisién) después de
haber explorado la situacion planteada. Por esta razén en la aplicacion de estos
procesos debemos aplicar varios procesos previos que nos llevan a explorar la
situacion y terminamos con un proceso de contraccion con el cual concretamos el tipo
de producto que estamos buscando generar con el proceso aplicado.

En Ia fase inicial probablemente aplicamos la operacion Definir Objetivos, la cual nos
orienta aclarando nuestras metas o propositos. Sin embargo, dependiendo del tipo de
situacion o problema que tengamos, no esta descartado usar Oiros Procesos como
Considerar_Extremos o Considerar Consecuencias antes de aplicar un Definir
Objetivos. Por ejemplo, si la situacion es que queremos organizar una fiesta, aplicar
Definir Objetivos al inicio es apropiado; pero si a situacion es que perdimos el autobis
para viajar a Quito, quizés debamos aplicar primero Considerar Consecuencias y luego
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Definir Objetivos; y si la situacion es que deseamos mejorar el funcionamiento de un
club, entonces podemos aplicar Considera Extremos para encontrar o bueno y lo malo,





